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REGULAMIN UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
MODUL 6

,Kompleksowy program rozwoju Uczelni szansg dla lepszego rozwoju

studentow i Uczelni”

81

Postanowienia ogélne
Niniejszy regulamin okresla warunki uczestnictwa w projekcie ,Kompleksowy program rozwoju Uczelni
szansg dla lepszego rozwoju studentéw i Uczelni”.
Projekt jest wspétfinansowany przez Unie Europejska ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego,
w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, O$ Priorytetowa lll. Szkolnictwo wyzsze dla
gospodarki i Rozwoju, 3.5 Kompleksowe programy szkét wyzszych.
Okres realizacji projektu: 1 maja 2019 r. — 30 wrze$nia 2023 r.
Projektodawca jest uczelnia Akademia Slaska, ulica: Rolna, nr budynku: 43, kod pocztowy: 40-555,
miejscowos¢: Katowice. Biuro Projektu miesci sie w siedzibie Akademii Slaskie;j.
Zasieg realizacji projektu: Polska.

§2
Stownik pojec

1. Uzyte w niniejszym regulaminie pojecia oznaczaja:

Beneficjent/Organizator/Projektodawca — Akademia Slaska.

Beneficjent Ostateczny/Uczestnik projektu — osoba zakwalifikowana do projektu, zgodnie z zasadami
opisanymi w niniejszym regulaminie, posiadajaca status pracownika Akademii Slaskiej i nalezgca do
kadry dydaktycznej, kierowniczej i administracyjnej uczelni.

Biuro projektu — odpowiada za przygotowywanie i zarzadzanie dokumentacjg projektu, jego realizacje,
udzielanie informacji o projekcie osobom zainteresowanym. Biuro jest czynne od poniedziatku do
czwartku w godzinach 9:00 — 13.00 oraz w wybrane soboty w godzinach: 9:00 — 12:00.

Szczegdtowe informacje na temat projektu beda podane na stronie internetowej w zaktadce projektu.
EFS — Europejski Fundusz Spoteczny.

UE — Unia Europejska.

Projekt — projekt ,Kompleksowy program rozwoju Uczelni szansg dla lepszego rozwoju studentow i
Uczelni”.

POWER - Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwo;j.

Strona internetowa — strona internetowa zawierajaca zaktadke projektu, na ktérej publikowane sg
szczegdtowe informacje dotyczace projektu. Link do strony internetowej: http://www.wst.com.pl/
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§3
Cel i zatozenia projektu
1. Cel gtéwny projektu to wzrost jakosci i efektywnosci ksztatcenia oraz proceséw zarzadzania w Akademii
Slaskiej poprzez:
a) opracowanie i realizacje 3 zmodyfikowanych programdw ksztatcenia na kierunkach Gospodarka
Przestrzenna (st. | stopnia, niestacjonarne) oraz Architektura (st. | i Il stopnia, niestacjonarne),
b) realizacje wsparcia dla studentéw Akademii Slagskiej w postaci: szkolen certyfikowanych i zaje¢
warsztatowych rozwijajacych kompetencje, wizyt studyjnych oraz spotkan z pracodawcami
w ramach form aktywnosci wynikajgcych ze wspodtpracy uczelni z pracodawcami,
c) realizacje warsztatéw podnoszacych kompetencje kadry kierowniczej i administracyjnej,
dydaktycznej, a takze wdrozenie informatycznych narzedzi zarzadzania i zarzgdzanie informacjg
w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia.
2. Wsparcie oferowane w ramach projektu przewiduje nastepujace formy wsparcia:
a) Dziatania wspierajgce procesy zarzgdzania na uczelni — szkolenia i warsztaty dla studentow,

b) Dziatania wspierajace procesy zarzadzania na uczelni — szkolenia i warsztaty dla kadry
kierowniczej i administracyjne;j,

c) Dziatania wspierajace procesy zarzadzania na uczelni — szkolenia i warsztaty dla kadry
dydaktycznej,

d) Dziatania wspierajgce procesy zarzadzania na uczelni — wsparcie informatycznych narzedzi
zarzadzania uczelniami i zarzadzanie informacja.

3. Udziat w projekcie jest bezptatny, koszty jego organizacji pokrywane sg ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego i budzetu panstwa. BO stanowig osoby posiadajgce status pracownika Akademii
Slaskiej i nalezace do kadry dydaktycznej, kierowniczej i administracyjnej uczelni.

Projekt jest realizowany zgodnie z zasadg rownosci szans oraz zasadg niedyskryminacji.

5. Nadzér nad realizacjg projektu sprawuje Kierownik Projektu, do ktérego kompetencji nalezy

rozstrzyganie wszystkich spraw spornych nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie.

84
Rekrutacja

1. Rekrutacja prowadzona jest w trybie ciggty, w okresie wskazanym w ogtoszeniu o naborze
opublikowanym na stronie internetowej Organizatora.

2. Rekrutacja odbywad sie bedzie w Biurze projektu Organizatora i prowadzi¢ j3 bedzie Specjalista ds.
naboru i monitoringu we wspodtpracy z Biurem Rekrutacji na Uczelni, Akademickim Biurem Karier, pod
nadzorem Kierownika Projektu.

3. Kwalifikacja Uczestnikow do projektu bedzie sie odbywata na podstawie ztozonych dokumentéw
rekrutacyjnych wymaganych w procesie rekrutacyjnym.

4. Dokumenty wymagane w procesie rekrutacyjnym to:

a) formularz rekrutacyjny (kompletnie wypetniony i czytelnie podpisany, w razie potrzeby
z wymaganymi zatgcznikami),
b) deklaracja uczestnictwa w projekcie,
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c) oswiadczenie Uczestnika projektu.

Wzory dokumentéw dostepne sg na stronie internetowej wraz z ogtoszeniem o naborze oraz w Biurze

Projektu.

5. 0 zakwalifikowaniu Kandydata do projektu decyduje:

a) ztozenie kompletu poprawnie wypetnionych dokumentéw w terminie i w sposéb okreslony
w ogtoszeniu o naborze uczestnikéw,

b) spetnienie kryteriéw rekrutacyjnych zawartych we wniosku o dofinansowanie: tj.: przynalezno$¢ do
grupy docelowej, zgodnej z opisem wskazanym we wniosku o dofinansowanie projektu,
Szczegbétowym Opisie Osi Priorytetowych PO WER i Regulaminem Konkursu POWR.03.05.00-1P.08-
00-PZ1/18,

c) status pracownika Akademii Slaskiej oraz przynaleznoéé do kadry dydaktycznej, kierowniczej lub
administracyjnej uczelni,

d) brak uczestnictwa w innych projektach Uczelni realizowanych w ramach konkurséw ogtaszanych
przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju w takim samym zakresie merytorycznym i do tych
samych grup (tj. brak pokrywania sie form wsparcia),

e) nieprzekroczenie limitu miejsc na poszczegdlne formy wsparcia, przy uwzglednieniu limitu miejsc
na kobiety i mezczyzn.

6. Jako date zgtoszenia przyjmuje sie date ztozenia kompletnej i poprawnej wersji dokumentow
rekrutacyjnych w sposéb okreslony w ogtoszeniu o naborze.

7. W przypadku ztozenia niekompletnego lub niepoprawnego zgtoszenia kandydat jest wzywany do jego
uzupetnienia. Nieuzupetnienie dokumentéw w wyznaczonym terminie moze skutkowac odrzuceniem
zgtoszenia.

8. Zgtoszenia kandydatow s3 rejestrowane w Biurze projektu.

9. Rekrutacja jest prowadzona w sposdb ciggty, az do zakwalifikowania planowanej liczby Uczestnikdw
Projektu. W przypadku wiekszej liczby zgtoszen przekraczajacej liczbe miejsc na dang forme wsparcia,
tworzona jest lista rezerwowa uwzgledniajgca kryteria premiujgce. W razie rezygnacji ze szkolenia przez
Uczestnika projektu, na jego miejsce zostanie przyjeta kolejna osoba z listy rezerwowej.

10. Za wybdr kandydatow oraz przygotowanie listy osob zakwalifikowanych do udziatu w projekcie i listy
rezerwowej odpowiada Komisja Rekrutacyjna ztozona ze Specjalisty ds. naboru i Kierownika Projektu.

11. W przypadku, gdy zaistnieje taka potrzeba, przebieg prac Komisji rekrutacyjnej moze by¢
protokofowany.

12. Komisja rekrutacyjna dokonuje wyboru kandydatéw w oparciu o kryteria:

a) formalne —wskazane w §4 ust. 5 niniejszego Regulaminu;

b) premiujagce — kandydat uzyskuje dodatkowe punkty, zgodnie z opisem zawartym ponizej,
w przypadku gdy:

o wykazuje luke kompetencyjng na poziomie 1 (weryfikacja na podstawie testu wiedzy, poziomy:
1-5) — liczba dodatkowo uzyskanych punktéw: 5,

e jest osobg wychowujacg dzieci (weryfikacja na podstawie os$wiadczenia zawartego
w formularzu rekrutacyjnym) — liczba dodatkowo uzyskanych punktéw: 5,
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e jest osobg z niepetnosprawnoscia (weryfikacja na podstawie o$wiadczenia zawartego
w formularzu rekrutacyjnym) — liczba dodatkowo uzyskanych punktéw: 5,

e posiada okre$lonej dtugoéci staz pracy na Akademii Slaskiej (weryfikacja na podstawie
oswiadczenia zawartego w formularzu rekrutacyjnym oraz danych uczelni) — w zaleznosci od
dtugosci stazu liczba dodatkowo uzyskanych punktéw wynosi odpowiednio: 0-1 lat - 0 pkt.,
powyzej 1 do 2 lat - 1 pkt., pow. 2 lat - 2 pkt.

W przypadku uzyskania przez kandydatow takiej samej liczby punktow pierwszenstwo majg osoby
wykazujgce luke kompetencyjng na poziomie 1, a nastepnie decyduje kolejnos¢ zgtoszen.

13. Od decyzji Komisji Rekrutacyjnej kandydatowi przystuguje odwotane w terminie 7 dni kalendarzowych
od uzyskania informacji o wynikach rekrutacji. Odwotanie musi zostaé¢ sporzadzone w formie pisemnej i
zawiera¢ uzasadnienie. Komisji Rekrutacyjnej przystuguje prawo ustosunkowania sie do zastrzezen
w terminie 14 dni od daty otrzymania odwotania kandydata.

14. Dodatkowe informacje dotyczgce termindéw i sposobu sktadania dokumentow rekrutacyjnych, a takze
przebiegu rekrutacji zawarte s3 w ogtoszeniu o naborze.

15. Zgtoszenia dokonywane z naruszeniem postanowien zawartych w §3 i §4 nie bedg rozpatrywane.

16. Zgtoszone aplikacje nie podlegajg zwrotowi.

17. Dokumentacja rekrutacyjna, listy oséb zakwalifikowanych do udziatu w projekcie, listy rezerwowe
i pozostata dokumentacja zwigzana z przebiegiem rekrutacji jest dostepna i przechowywana w Biurze
Projektu.

18. Warunkiem przystgpienia Kandydata do projektu jest:

a) ztozenie kompletnego i podpisanego formularza rekrutacyjnego zawierajgcego dane uczestnika
projektu, umozliwiajgce pomiar wymaganych wskaznikéw w ramach projektu,
b) podpisanie i parafowanie kazdej strony Umowy uczestnictwa w projekcie oraz kopii niniejszego

Regulaminu,

c) ztozenie kompletnej i podpisanej deklaracji uczestnictwa w projekcie,
d) ztozenie kompletnego i podpisanego os$wiadczenia uczestnika projektu uwzgledniajacego
obowigzek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i art. 14 Rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 (RODO).

§5
Organizacja zaje¢
1. Zajecia bedg sie odbywaty zgodnie z harmonogramem zajeé, ktéry bedzie dostepny w Biurze projektu
oraz na stronie internetowej.
2. Wszelkie informacje mozna uzyskac osobiscie w Biurze projektu.
Organizator zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany harmonogramu.
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§6
Prawa i obowigzki uczestnikow

1. BO uprawniony jest do nieodptatnego udziatu w projekcie.

Udziat Uczestnikow projektu w wybranych formach wsparcia przez Organizatora w ramach projektu jest
obowigzkowy. Uczestnik jest zobowigzany do podpisywania listy obecnosci na zajeciach.

3. Uczestnicy sg zobowigzani do udzielenia wszelkich informacji zwigzanych z uczestnictwem w projekcie
instytucjom zaangazowanym we wdrazanie Dziatania 3.5 Kompleksowe programy szkét wyzszych.

4. Organizator zastrzega sobie mozliwos¢é nieodptatnego wykorzystania wizerunku, nagrania Uczestnikow
— do celéow marketingowych (katalogi, foldery i inne publikacje) pod warunkiem, ze fotografia lub
nagranie zostato wykonane w trakcie trwania zajec¢ lub szkolenia. Uczestnicy sg uprawnieni do ztozenia
os$wiadczenia o nie wyrazaniu zgody na wykorzystywanie jej wizerunku. O tym fakcie zobowigzani sg
poinformowac¢ Organizatora przed zawarciem umowy uczestnictwa w projekcie.

5. Organizator zobowigzuje sie do przekazania Uczestnikom projektu materiatéw szkoleniowych, zgodnie
z zatozeniami Projektu.

6. Kazdy Uczestnik ma prawo do:

a) udziatu w projekcie zgodnie z postanowieniami niniejszego regulaminu oraz zawartej umowy
uczestnictwa w projekcie,

b) zgtaszania uwag dotyczacych szkolenia oraz innych spraw organizacyjnych bezposrednio
trenerowi/wyktadowcy lub Organizatorowi,

c) otrzymania dostepu do wypracowanych w projekcie zmodyfikowanych programéw ksztatcenia,

d) otrzymania materiatéw szkoleniowych i innych pomocy dydaktycznych (tj. podreczniki/skrypty),

e) oceny organizacji i przebiegu szkolenia oraz wyktadowcow/treneréw,

f) otrzymania zaswiadczenia lub certyfikatu potwierdzajgcego ukoriczenie formy wsparcia, jezeli
takie jest przewidziane.

7. Organizator wymaga od Uczestnikow obecnosci, punktualnosci, aktywnego uczestnictwa na zajeciach
oraz wiasciwego zachowania, a takze wypetniania ankiet i testéw na potrzeby ewaluacji i monitoringu.

8. Warunkiem ukonfczenia zaje¢ oraz otrzymania zaswiadczenia jest 80% frekwencja na zajeciach
dydaktycznych oraz przystgpienie do egzamindw przewidzianych w ramach projektu.

9. Uczestnik ma obowigzek udziatu we wskazanych przez Organizatora formach weryfikacji nabycia
kompetencji przez uczestnika projektu (np. wypetnienie i dostarczenia pre- i posttestow).

10. Uczestnik ma obowigzek przystgpienia do egzaminu, jesli ten konczy wybrang forme wsparcia. Do
uzyskania certyfikatu uprawnia pozytywny wynik z egzaminu.

11. Akademia Slagska zastrzega sobie prawo obcigzenia Uczestnika kosztami prowadzenia zaje¢ lub szkolen
oraz innych form wsparcia deklarowanych przez Uczestnika, w przypadku gdy Uczestnik zostat skreslony
z listy ze wzgledu na razgce naruszanie niniejszego regulaminu.

12. W przypadku wystgpienia istotnych przyczyn losowych (w szczegdlnosci choroby usprawiedliwionej
zwolnieniem lekarskim), niezaleznych od Uczestnika uniemozliwiajgcych wziecie udziatu w formach
wsparcia (nieobecnosé usprawiedliwiona), Uczestnik nie ukonczy formy wsparcia oraz nie otrzyma
zaswiadczenia/ certyfikatu bez koniecznosci zwrotu kosztow szkolenia. Wszystkie tego typu przypadki
beda rozpatrywanie indywidualnie.
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13. Uczestnik ma prawo zrezygnowac z udziatu w projekcie. Rezygnacja musi przyjg¢ forme pisemng wraz
z uzasadnieniem.

14. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w projekcie przez Uczestnika projektu, na jego miejsce zostanie
zakwalifikowana pierwsza osoba z listy rezerwowe;j.

§7
Postanowienia koricowe

1. Organizator zastrzega sobie prawo jednostronnej zmiany Regulaminu badz wprowadzenia dodatkowych
postanowien bez podania przyczyny. Regulamin z wprowadzonymi zmianami dostepny bedzie w Biurze
Projektu i na stronie internetowej Organizatora. Uczestnicy projektu sg zobowigzani do $ledzenia zmian
w Regulaminie i przestrzegania zawartych w nim postanowien.

2. W sytuacjach nieuregulowanych w Regulaminie, a odnoszgcych sie do Projektu decyzje podejmuje
Kierownik projektu.

3. 0d decyzji Komisji Rekrutacyjnej i Kierownika Projektu uczestnikowi przystuguje odwotanie do
Dziekana w terminie 14 dni od otrzymanej decyz;ji.

4. Ewentualne spory wynikte na tle niniejszego Regulaminu, ktére nie zostang rozwigzane wyniku
negocjacji miedzy stronami, beda rozstrzygane na drodze postepowania sgdowego. W sprawach
nieuregulowanych w niniejszym dokumencie majg zastosowanie odpowiednie przepisy prawa, w tym
przepisy Kodeksu Cywilnego.
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